
INFORME DE GESTION – CUOTA 01 

Contrato de Prestación de Servicios 

No.4162.010.26.1. 0938. 2025. 
FECHA: 26/02/ 2025 

 
 

 

CONTRATISTA: DIANA SOFÍA HERNANDEZ IRAGORRI 

DEPENDENCIA: SUB SECRETARIA DE FOMENTO 

SUPERVISOR: TOMAS GUTIERREZ MAÑOSCA 

 
Por medio del presente entrego informe de Gestión de las actividades realizadas en 

la SDR – DEPENDENCIA SUB SECRETARIA DE FOMENTO, como parte de la 

ejecución del contrato: No.4162.010.26.1. 0938. 2025. 

 

Cuota UNO: 

 
1. Desarrollar las acciones y planes de intervención relacionados con las estrategias del 
proyecto, desde el enfoque psicosocial. 

 

- Realice una presentación ilustrada del enfoque de las acciones a ejecutar desde el 

área psicosocial dentro del programa. De esta manera se logró informar al equipo 

primario de trabajo teniendo en cuenta sugerencias y recomendaciones acordes al 

desarrollo de las actividades en terreno.  

 

2. Supervisar el seguimiento y control de las actividades en campo, conforme a las líneas 
estratégicas del proyecto, realizando desplazamientos a los diferentes escenarios 
deportivos utilizados, así como en las acciones documentales y digitales relacionadas 
con los beneficiarios del programa. 

 

- No realice actividades para esta obligación este periodo. 

 
3. Participar en las actividades de carácter misional de la Secretaría de Deporte y 
Recreación, orientadas a enriquecer la ejecución del programa. 
 

- No realice actividades para esta obligación este periodo. 

 

4. Atender las inquietudes y/o requerimientos que presente el Distrito de Santiago de 
Cali, a través del supervisor del contrato, los diferentes entes de control y la comunidad, 
sobre el desarrollo y seguimiento del programa. 
 
 

- Di respuesta a la necesidad de tener una planificación de actividades previa 
iniciando el año, proyectando de esta manera el cumplimiento del 100 % de las 
acciones; teniendo la certeza de que el resultado de la ejecución en terreno es en 
gran medida debido a una coherente y buena proyección previa. 



 
5. Cumplir con las demás obligaciones relacionadas con el desarrollo del objeto 
contractual. 
 

- Partícipe de la mesa de trabajo realizada con el equipo primario conociendo y 

aportando a las cuatro líneas estratégicas que se desarrollarán desde el programa 

teniendo como objetivo impactar positivamente nuestra población con 

Discapacidad.    

 

 
MEDIO DE VERIFICACION 
LAS EVIDENCIAS DE LO RELACIONADO SE ENCUENTRAN EN EL SIGUIENTE 
LINK: 

   https://drive.google.com/drive/folders/1C8Y7kavq5g5WdepSZworHzaJd-
VNFx0R?usp=drive_link 
    
     
 
 
 

 

 
DIANA SOFIA HERNANDEZ IRAGORRI 

1130623862 


